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Структура программы : 
1. Характеристика образовательной ситуации и анализ проблем, на решение которых направлена программа развития. 
2. Стратегические цели и задачи программы развития. 
3. Ожидаемые результаты и система их оценки. 
4. Система программных мероприятий по реализации целей и задач программы развития (деятельность в рамках программы и календарный план выполнения работ). 
Стратегия модернизации образования, одобренная Правительством РФ, ставит для общего образования новые ориентиры в образовательных целях школы. Эта стратегия модернизации задает новые требования к ступеням школьного образования в целом: 

· четырехлетняя начальная школа; 

· относительная завершенность общего образования в основной школе; 

· возможность индивидуального выбора профессионального жизненного пути учащимися на старшей ступени школы. 

Программа развития школы на 2009-2013гг. представляет собой долгосрочный нормативно-управленческий документ, характеризующий имеющиеся достижения и проблемы, основные тенденции, главные цели, задачи и направления обучения, воспитания, развития учащихся и особенности организации кадрового и методического обеспечения педагогического процесса и инновационных преобразований учебно-воспитательной системы, основные планируемые конечные результаты, критерии.

Основные цели и задачи программы соответствуют целям и задачам Федеральной программы развития образования, Концепции модернизации российского образования на период до 2010 года, Концепции профильного обучения на старшей ступени общего образования, учитывают социально-экономические, культурные, демографические и другие особенности окружающего социума.

Для достижения своих целей школа выбрала стратегическую идею – реализацию личностно-ориентированного образования и воспитания. Это предполагает построение такого образовательного пространства, в котором каждый ученик школы сможет самореализоваться, самоопределиться, найти себя в деле, почувствовать и прожить в школе «ситуацию успеха» в решении учебных проблем и проблемных ситуаций

Абанская СОШ №3 расположена в районном центре п.Абан. Школа открыта 1 сентября 2008 года. В ней обучается 480 учащихся, из них 74 в старшей профильной школе (10 класс) прибывшие из 4-х школ района

Перед коллективом изначально была поставлена задача организации профильного обучения в 10 классе.
Наша модель профильного обучения предусматривает возможность самостоятельного составления индивидуального учебного плана (программы) старшеклассниками. Эта система включает в себя курсы трех типов:

· базовые общеобразовательные;

· профильные общеобразовательные;

· элективные.

Базовые общеобразовательные курсы - курсы, обязательные для всех учащихся во всех профилях обучения.

Профильные общеобразовательные курсы - курсы повышенного уровня (фактически углубленные курсы для старшей ступени школы).

Содержание каждого из базовых и профильных курсов определяется стандартом, а их недельный объем - федеральным базисным учебным планом.

Элективные  курсы - обязательные курсы по выбору учащихся, входящие в состав профиля обучения на старшей ступени школы.

С сентября 2008-2009 учебного года в старшей школе (10 класс) организован УВП на основе ИУП учащихся в рамках реализации профильного обучения. Таким образом, на конец первого полугодия:
· Организован учебный процесс - индивидуальное расписание каждого ученика (63 различных учебных плана на 74 ученика), программы и учебники по курсам профильного обучения, выработали систему ведения классных журналов в старшей школе.
· Осуществляется сопровождение процесса обучения в условиях ПО (классные руководители, педагог-психолог, зам. директора, учителя-предметники),  консультации учащихся и их родителей по вопросам корректировки ИУП и т.д.

· Ведутся профильные курсы по 10 предметам: иностранный язык (английский + 2-й язык - французский), математика, информатика, история, обществознание, физика, химия, биология, экономика, право + элективные курсы.
· Прошли курсовую подготовку по организации и содержанию обучения в профильной школе 10 педагогов старшей школы.
· Имеются и работают 2 компьютерных класса на 9 и 12 ученических мест.
· Преподавание физики, химии, биологии ведется в кабинетах, оборудованных на 80-85 % (Приложение 1 к приказу Рособразования от 28 февраля  2007 г. № 425)

· Проходит сопровождение процесса профориентации в 9-х классах (изучение интересов, склонностей, способностей, ориентировка в мире профессий через знакомство с его многообразием, классификацией типов профессий, анализом профессий, составлением профессиограмм и сопоставление требований профессий с потенциалом учащихся; информирование учащихся и их родителей о путях получения образования и т.д.).
Анализ УВП в профильной школе за данный период времени (анкетирование, собеседования, наблюдения, инспекционные проверки и др.) позволил выявить некоторые проблемы:

· Недостатки ППП в 9-х классах, ее отсутствие в 7-8 классах;
· Отсутствие единого понимания о структуре и содержании ПО среди педагогов основных школ (в 10 класс пришли учащиеся из 4-х школ района);
· Отсутствие НПБ;
· МТБ – не соответствует современным требованиям, т.к. школа – долгострой и проект оснащения – старый;
· Новый коллектив педагогов, учащихся, родителей

· Дефицит кадров, готовых работать в условиях профильной школы

· Некомпетентность родителей в вопросах профильного обучения 

· И др.
Направления развития ОУ.

1 ступень – школа развития

Основной задачей на данном этапе обучения является формирование первоначальных навыков и умений, традиционных  для начальной  школы (навыки счета, письма, чтения), а также умение слушать и воспринимать иные точки зрения, обосновывать свою, разрешать противоречия и т.п. Главное внимание уделяться общему развитию, сохранению и укреплению здоровья детей, обновлению учебных программ с учетом инноваций: развитие структуры дополнительного образования, информационной культуры.

2 ступень – основная школа

5-8 классы – школа ориентации

Основная цель  данного этапа – не только дать учащимся разносторонние знания по всем предметам через урок и внеклассную работу по предмету, но и помочь осознать свои способности и притязания. Сохранить и укрепить здоровье детей (закладывание здорового образа жизни); вовлечение учащихся в кружки и секции по интересам на базе школы и учреждений дополнительного образования. Сформировать прочные, устойчивые, глубокие знания основ наук; повысить мотивацию обучения через активизацию познавательной деятельности, развития общих и индивидуальных способностей; сформировать коммуникативные и начало рефлексивных навыков.

9 классы – предпрофильная подготовка

Предусматривает  выявление способностей и наклонностей воспитанников с целью выбора  дальнейшего профиля обучения; введение предпрофильной подготовки; дифференцированная работа с родительской общественностью.
3  ступень – средняя школа

Формирование научного стиля мышления, который, являясь устойчивым качеством личности, выступает как важный компонент ее мировоззрения, как необходимое условие самообразования; развитие потребности в самосовершенствовании, формирование способности к самостоятельному добыванию знаний; социальная и предпрофессиональная адаптация;  работа в  ученическом самоуправлении.

В итоге должны быть обеспечены: усвоение государственных стандартов образования в условиях разноуровневого обучения в старших классах; профессиональная ориентация; приобретение знаний для продолжения образования; социализация выпускника, включение в активную деятельность ученического самоуправления.

ЦЕЛЬ ПРОГРАММЫ: Создание условий для обеспечения качественного образования через реализацию профильного обучения на основе индивидуальных учебных планов  учащихся 10-11 классов базовой школы и организацию предпрофильной подготовки учащихся основной школы.

ЗАДАЧИ  ПРОГРАММЫ: 

1. Разработать и внедрить модель организации профильного обучения на старшей ступени школы на основе индивидуальных учебных планов учащихся.

2. Обеспечить образовательный процесс необходимыми ресурсами: кадровыми, материально-техническими, финансовыми.

3. Проектировать и отрабатывать новое содержание образования, различные формы обучения, включая дистанционное.

4. Организовать образовательное пространство, позволяющее учащимся формировать востребованные обществом личностно и социально значимые качества.

ПРИНЦИПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ:
Реализация программы строится на следующих принципах:

· программно-целевого подхода, который предполагает единую систему планирования и своевременное внесение корректив в планы;

· преемственности данной программы развития и последующих программ развития образовательного учреждения;

· информационной открытости о происходящем в школе;

· вариативности, которая предполагает осуществление различных вариантов действий по реализации задач развития школы;

· включения в решение задач программы развития всех субъектов образовательного пространства.

Уклад школьной жизни определяет:

· Открытость образовательного пространства; 

· Уважение к личности ученика и педагога; 

· Создание условий для развития каждого учащегося с учетом его индивидуальных образовательных возможностей; 

· Признание любых позитивных изменений в процессе и результатах деятельности, в качестве достижений ученика; 

· Ориентация на использование передовых педагогических технологий в сочетании с эффективными традиционными методами обучения; 

· Соблюдение преемственности при переходе с одной на другую ступень обучения.

Подготовительный этап:
	№ п\п
	Мероприятие
	сроки
	Ожидаемый результат
	Ответственные

	1. 
	Проведение Дня открытых дверей в Абанской СОШ №3
	июнь 
2008 г
	Распределение учащихся по классам, корректировка ИУПов; назначение классных руководителей
	Путинцева Н.П. Тимофеева О.Т.

	2. 
	Формирование проблемной группы профильного обучения
	июнь  2008 г
	Определение задач и плана работы группы
	Тимофеева О.Т.


План мероприятий:
	№ п\п
	Мероприятие
	сроки
	Ожидаемый результат
	Ответственные

	1. 
	Предварительный опрос выпускников 9-х классов по выбору профильных курсов
	март 
ежегодно
	Список предполагаемых профильных курсов
	Тимофеева О.Т.

	2. 
	Индивидуальное собеседование с будущими 10-классниками и их родителями
	апрель-май 
ежегодно
	Индивидуальные учебные планы учащихся, понимание родителями и учащимися сути и принципов профильного обучения
	Путинцева Н.П. Тимофеева О.Т.

	3. 
	Составление БУП 10-х классов школы, его кадровое наполнение
	май-июнь апрель - ежегодно
	Определение профильных групп, их количества, численности; распределение нагрузки среди педагогов профильной школы
	Путинцева Н.П. Тимофеева О.Т.

	4. 
	Совещание учителей по вопросам организации обучения в 10-х классах
	август ежегодно
	Понимание задач и принципов организации профильного обучения
	Тимофеева О.Т.

	5. 
	Перекличка учащихся школы, проведение классных часов в 10-х классах
	август ежегодно
	Уточнение списков учащихся по классам, корректировка ИУПов
	Путинцева Н.П. Тимофеева О.Т. кл.руководители

	6. 
	Составление расписания занятий для профильной школы
	август ежегодно
	Действующее расписание занятий, наличие расписания у каждого ученика
	Тимофеева О.Т. кл.руководители

	7. 
	Составление рабочих программ по профильным курсам
	август ежегодно
	Наличие утвержденных на метод.совете школы рабочих программ профильных курсов
	Тимофеева О.Т. учителя-предметники

	8. 
	Разработка и утверждение пакета локальных актов по вопросам профильного обучения (о Профильном обучении, об ИУПе, о промежуточной аттестации по профильным курсам, об учителе ПО, и др.)
	январь-февраль 
2009 года
	Реализация профильного обучения подкреплена соответствующей НПБ
	зам.директора по УВР Тимофеева О.Т.

	9. 
	Посещение занятий в профильных и базовых группах по предметам
	октябрь, апрель - ежегодно
	Анализ и корректировка  организации профильного обучения
	администрация школы

	10. 
	Корректировка программы внедрения профильного обучения и педпрофильной подготовки в школе
	ноябрь, декабрь
	Проект ППП и ПО на 2008-2010 учебные годы
	Тимофеева О.Т. проектная группа

	11. 
	Проведение конференции профильных курсов «ПРОФИ-L»
	май ежегодно
	Социальные практики учащихся профильной школы
	Тимофеева О.Т. учителя-предметники

	12. 
	Педагогический совет по теме «Профильное обучение: итоги, перспективы»
	май 2009г
	Подведение итогов первого года внедрения профильного обучения в старшей школе
	Путинцева Н.П. Тимофеева О.Т.

	13. 
	Осуществить родительский «ликбез» в вопросах профильного обучения
	февраль- март 
2009 года
	понимание родителями сути и принципов профильного обучения
	зам.директора по УВР Тимофеева О.Т.

	14. 
	Подготовить молодых учителей истории и географии к работе в ПО
	март, май
2009 года
	Обеспеченность профильной школы кадрами
	зам.директора по МР 

	15. 
	Организовать условия для самостоятельной работы школьников (библиотека – компьютер, медиаресурсы, компьютерный класс – обеспечение доступа)
	февраль- март 
2009 года
	Учащиеся организуют свое время для самообразования
	зам.директора по АХЧ Денисова М.М.

	16. 
	Внести изменения в должностные инструкции классного руководителя по изменению его статуса в профильной школе
	февраль 
2009 года
	изменение статуса классного руководителя в профильной школе
	зам.директора по ВР Мытько Н.А.

	17. 
	Выработать требования к знаниям (качественные и содержательные) выпускников основной школы, переходящим на ПО в Базовую школу
	февраль 
2009 года
	Зачисление учащихся в профильные группы на основе Портфолио
	зам.дир-ра по УВР Тимофеева О.Т., зам.директора по ВР Мытько Н.А.

	18. 
	Организация предпрофильной подготовки в 7-9 классах
	в течение всего периода
	Учащиеся умеют делать осознанный выбор, готовы к самоопределению
	педагог-психолог Миллер М.Я., кл.руководители

	19. 
	Организация психолого-педагогического сопровождения учащихся профильной школы
	в течение всего периода
	Психолого-педагогическое сопровождение учащихся профильной школы
	Миллер М.Я.

	20. 
	Работа проблемной группы профильного обучения
	в течение всего периода
	Анализ и корректировка  организации профильного обучения, разработка положений о ПО
	зам.дир-ра по УВР Тимофеева О.Т.

	21. 
	Организация повышения квалификации учителей физики, биологии, математики  по преподаванию в профильной школе
	2009-2010 учебный год
	Обеспеченность профильной школы кадрами
	зам.директора по МР 

	22. 
	Приобретение цифровых лабораторий по химии, биологии, мобильного компьютерного класса, интерактивной доски для кабинета биологии
	2009-2011 гг
	Обеспеченность прохождения программ профильных курсов
	зам.директора по АХЧ 

	23. 
	Проведение мониторинга реализации программы развития
	Один раз в год
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Управление реализацией программы:
Управление процессом реализации Программы развития образования в Абанской СОШ №3 осуществляется через систему мониторинговых мероприятий, анализ и корректировку механизма реализации. К данному виду деятельности привлекаются все участники образовательного процесса, функционируют педагогические сообщества.
1. Проблемная группа профильного обучения (команда педагогов старшей школы) по подведению промежуточных итогов реализации программы (ежегодно – июнь).

2. Методический совет школы по анализу реализации программы (ежегодно – декабрь).
3. Методические объединения учителей по выявлению опыта и недостатков в организации учебного процесса в профильной школе (ежегодно – январь).

4. Педсовет по анализу и подведению промежуточных итогов работы педагогического коллектива в рамках реализации программы развития (2010 – октябрь).
5. Педсовет по анализу и подведению итогов работы педагогического коллектива в рамках реализации программы развития (2013 – ноябрь).

Ожидаемый результат: 
1. В старшей школе реализуется профильное обучение на основе ИУПов учащихся.

2. 80% педагогов старшей школы прошли курсы повышения квалификации по преподаванию в профильной школе.

3. МТБ школы обеспечивает прохождение программ профильных курсов.

4. Организована профориентационная работа в школе, обеспечивающая осознанный выбор профильных курсов и последующего образования.

5. В школе реализуются различные формы обучения (очная, заочная, дистанционная, экстернат). [image: image1][image: image2][image: image3]
